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RINGKASAN EKSEKUTIF
e |

Berdasarkan Hasil audit mutu internal pada tanggal 01 Desember 2025, Program Studi
Teknik Kimia Fakultas Teknik UMJ Tahun Akademik 2024/2025 diketahui telah melakukan upaya
positif dalam memenuhi Standar mutu UMJ. Namun, masih terdapat ketidak sesuai(KTS) yaitu
sebanyak 1 temuan. Ketidaksesuaian yang ditemukan. Beberapa KTS yang perlu ditindaklanjuti
adalah:

1. Terdapat data calon mahasiswa lebih memilih perguruan tinggi negeri, minat alumni

S-1 Teknik Kimia yang bekerja di industri lebih berfokus di bidang manajerial

(manajemen) sehingga S-2 yang diambil berkaitan dengana manajemen belum sesuai

Rekomendasi yang dapat diberikan kepada Prodi Teknik Kimia yaitu:
1. Promosi dikembalikan ke fakultas dan prodi agar lebih maksimal
2. Perlu ditingkatkan promosi, baik di tingkat universitas, fakultas, maupun prodi
3. Data secara keseluruhan sudah terpenuhi dan sesuai indikator semuanya. Untuk
pimpinan khususnya ketua Program Studi Teknik Kimia bersama pimpinan Dekanat
dan para TIM AMI bisa mempertahankan kinerja dalam memenuhi data dalam proses

SIAMI.

Hasil audit ini diharapkan dapat segera ditindaklanjuti dan dilakukan upaya
mempertahankan kinerja dan kerjasama TIM dan stakeholder serta para dosen yang sesuai
berdasarkan rekomendasi yang telah disepakati, sehingga dapat memperbaiki dan meningkatkan

Standar Mutu Program Studi Teknik Kimia Fakultas Teknik Universitas Muhammadiyah Jakarta.



KATA PENGANTAR
e —

Alhamdulillah, segala puji syukur kehadirat Allah SWT sehingga “Laporan Audit Internal
Program Studi Teknik Kimia Fakultas Teknik Universitas Muhammadiyah Jakarta Tahun
2024/2025 ini dapat diselesaikan. Laporan ini disusun sebagai laporan hasil audit oleh Tim
Audit Internal berdasarkan Surat Keputusan Rektor No. 354/R-UMJ/X/2025 tentang Audit
Mutu Internal Akademik Bidang Catur Dharma UMJ Tahun Akademik 2024/2025.

Berdasarkan hasil audit terdapat beberapa temuan yang keseluruhannya sudah mendapat
tanggapan dari pihak Prodi/Jurusan di lingkup Program Studi Teknik Kimia Fakultas Teknik
Universitas Muhammadiyah Jakarta. Harapan kami temuan tersebut dapat segera

ditindaklanjuti sehingga dapat meningkatkan kualitas dan kinerja.

Apresiasi kami sampaikan kepada audite yang telah kooperatif dalam pelaksanaan kegiatan
audit mutu internal yang telah diselenggarakan. Ucapan terima kasih kami berikan bagi

semua pihak yang telah membantu terlaksananya kegiatan.

Jakarta, 05 Desember 2025

Tim Auditor
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BABI
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Tuntutan masyarakat terhadap kualitas pendidikan tinggi saat ini semakin menjadi pacuan
bagi setiap institusi pendidikan tinggi meningkatkan mutu Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian
Masyarakat beserta pelayanannya. Pemerintah juga memperkuat hal ini dengan mengeluarkan
berbagai undang-undang dan peraturan yaitu Undang-undang Nomor 20 tahun 2003 tentang sistem
pendidikan nasional, Undang-undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen, Peraturan
Pemerintah Nomor 60 Tahun 2005 tentang perguruan tinggi, Peraturan Pemerintah Nomor 19
tahun 2005 tentang standar pendidikan tinggi, dan Higher Education Long Term Strategy 2003-
2010 dan Pedoman Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi tahun 2003.

Universitas Muhammadiyah Jakarta merupakan perguruan tinggi Swasta yang terus
berusaha untuk meningkatkan kualitas mutu pendidikan, penelitian, pengabdian masyarakat dan
AIK (Al Islam dan Kemuhammadiyahan) serta pelayanan administrasi bagi civitas akademik itu
sendiri. Hal ini juga terkait dengan salah satu misi Program Studi Teknik Kimia Fakultas Teknik
yaitu menyelenggarakan pendidikan tinggi bermutu tinggi dan pembinaan kemahasiswaan yang
komprehensif dalam rangka meningkatkan daya saing bangsa. Menyikapi kondisi ini, sudah
seyogyanya Universitas Muhammadiyah Jakarta mengembangkan sistem penjaminan mutu dan
melakukan pengendalian internal. Terkait dengan peningkatan mutu input, proses dan output
pendidikan serta pengembangan sistem penjaminan mutu di Prodi Teknik Kimia, maka kegiatan
audit internal bidang Pendidikan, Penelitian, Pengabdian Masyarakat dan AIK merupakan bentuk
audit yang dilakukan terhadap capaian maupun target-target yang telah ditetapkan.

Kegiatan ini terkait dengan program Renstra lima tahunan terutama pada rencana kerja
bidang pendidikan dan kemahasiswaan Prodi Teknik Kimia pada program kerja peningkatan mutu
input, proses dan output pendidikan dan pengembangan sistem penjaminan mutu. Adapun sasaran
dari program kerja ini adalah meningkatnya mutu pendidikan, penelitian, pengabdian kepada

masyarakat dan AIK dan adanya penjaminan mutu.




1.2. Tujuan Pemeriksaan

1.

Meneliti kepatuhan/ketaatan penjaminan mutu internal tingkat Program Studi terhadap
kebijakan akademik, standar dan sasaran mutu, manual mutu internal tingkat Fakultas.
Meneliti kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu internal tingkat Program
Studi terhadap kebijakan standar dan sasaran mutu, dan manual mutu internal tingkat
Fakultas dan Universitas.

Meneliti kepastian bahwa lulusan memiliki kompetensi sesuai dengan yang ditetapkan
oleh Program Studi.

Untuk memastikan konsistensi penjabaran kurikulum dengan kompetensi Prodi Studi.
Untuk memastikan kepatuhan pelaksanaan proses pembelajaran di program studi
terhadap prosedur operasional baku dan Instruksi Kerja Program Studi.

Untuk memastikan konsistensi pelaksanaan proses pembelajaran Program Studi

terhadap pencapaian kompetensi lulusan Program Studi.

1.3. Lingkup Pemeriksaan

a.

Sasaran Pemeriksaan

Keandalan Sistem Pengendalian Internal atas administrasi bidang Pendidikan,

Penelitian, Pengabdian Masyarakat di Program Studi Teknik Kimia.
Periode yang Diperiksa

Pelaksanaan Pendidikan, Penelitian, Pengabdian Masyarakat dan AIK semester genap

dan ganjil periode tahun 2024 sampai dengan tahun 2025.

1.4. Dasar Hukum/Aturan yang Digunakan

1.

Peraturatan Menteri Ristek Dikti RI Nomor 50 Tahun 2014 tentang Sistem Penjaminan
Mutu Pendidikan Tinggi.

Peraturatan Menteri Ristek Dikti RI Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi
Nomor 44 Tahun 2015.

Surat Keputusan Rektor Nomor 194 Tahun tentang Standar Mutu Universitas

Muhammadiyah Jakarta



1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Batasan Pemeriksaan

1.  Semua informasi tentang pengelolaan Pendidikan, Penelitian, Pengabdian Masyarakat
dan AIK Program Studi Teknik Kimia Fakultas Teknik UMJ Tahun Akademik
2024/2025

2. Pemeriksaan meliputi prosedur-prosedur yang dirancang untuk memberikan
keyakinan yang memadai dalam mendeteksi adanya ketidaksesuaian dari pelaksanaan
Pendidikan, Penelitian, Pengabdian Masyarakat dan AIK yang berpengaruh terhadap
pelayanan mutu Prodi Teknik Kimia Fakultas Teknik UMJ.

Metode Pemeriksaan

Kegiatan pemeriksaan diawali dengan menghubungi pimpinan (Ketua Program Studi) untuk
berkoordinasi mengenai pengisian Evaluasi Diri terkait dengan kegiatan Pendidikan,
Penelitian, Pengabdian Masyarakat dan AIK yang dilakukan Prodi Teknik Kimia sebagai
dasar pemeriksaan. Selanjutnya tim auditor melakukan pengecekan kesesuaian data yang
telah diinput oleh Prodi Teknik Kimia secara on/ine. Kegiatan audit dilanjutkan secara hybrid
yaitu bertemu langsung dengan auditi dan melalui media zoom (daring) dengan pimpinan
maupun bagian yang terkait dengan kegiatan Pendidikan, Penelitian, Pengabdian Masyarakat
dan AIK di Program Studi. Data dan informasi selanjutnya dianalisis hingga diperoleh
hasilnya. Pembahasan dilakukan untuk verifikasi serta untuk mendapatkan tanggapan dan

komitmen tindak lanjut dari pelaksanaan audit.
Tahapan Pemeriksaan

Pelaksanaan kegiatan audit dimulai dari persiapan administrasi yang dilakukan oleh Prodi
Teknik Kimia Fakultas Teknik UMJ. Tim Auditor kemudian melakukan perencanaan audit,
pengecekan dokumen Evaluasi Diri, visitasi, penyusunan temuan dan rekomendasi hingga
penyusunan laporan. Audit dilaksanakan selama 6 hari, yaitu audit sistem yaitu pada tanggal
24-30 November 2025, serta audit lapangan dilakukan pada tanggal 01 Desember 2025 dan
Tahap tindak lanjut hasil audit dilakukan oleh Prodi Teknik Kimia Fakultas Teknik UMJ.

Pengorganisasian Tim Auditor
Ketua Tim : Dr. Ahmad Fadly, M.Hum.

Anggota : Dr. Ummah Karimah M.Pd.



BABII
HASIL PEMERIKSAAN

2.1.Penjelasan Umum Hasil Audit

Audit yang dilakukan pada Program Studi Teknik Kimia berlangsung dengan baik dimana
pada setiap pertemuan baik langsung maupun melalui media zoom/ google meet, selalu diikuti
oleh tim Prodi Teknik Kimia, UKM dan GKM Fakultas Pertanian UMJ. Terdapat seluruh
temuan yang sudah melampaui target dalam bentuk laporan/rekapitulasi kegiatan yang telah

dilaksanakan oleh Prodi Teknik Kimia.
2.2.Hasil Lengkap Audit dan Catatan Audit

Berikut adalah hasil lengkap beserta catatan-catatan audit



FORMULIR AUDIT MUTU INTERNAL
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH JAKARTA
RINGKASAN HASIL AUDIT BERDASARKAN KRITERIA

Auditee Kriteria
Dr. Ir. Yustinah, ST., MT. SPMI UMJ
Lokasi Ruang Lingkup Tanggal Audit
Zoom Meeting 2024/2025 01 Desember 2025
Wakil Auditee Ketua Auditor Anggota Auditor
Dr. Ir. Athiek Sri Redjeki, MT. Dr. Ahmad Fadly, M.Hum. Dr. Ummah Karimah, M.Pd.

No.

Deskripsi Kondisi

Kategori (OBS/KTS)

1 Rasio Dosen: Mahasiswa = 1:3,71

KTS

Tempat Persetujuan

Pimpinan Auditee

Dr. Ir. Yustinah, ST., MT.

Ketua Auditor

Dr. Ahmad Fadly, M.Hum.




BORANG AUDIT MUTU INTERNAL
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH JAKARTA

Deskripsi Kondisi Audit

1
Auditi Kriteria
S2 Teknik Kimia SPMI 4.0 UMJ
Lokasi Ruang Lingkup Tanggal Audit
Kampus 1 Tahun akademik 2024/2025 01 Desember 2025
Wakil Auditi Auditor Ketua Auditor Anggota

Dr. Ir. Athiek Sri Redjeki, MT.

Dr. Ahmad Fadly, M.Hum.

Dr. Ummah Karimah, M.Pd.

Distribusi Auditi | X | Auditor [0 | SPI [x | Arsip [X
Deskripsi Kondisi Rasio Dosen : Mahasiswa = 1:3,71
Kriteria Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan
Akar Penyebab Calon mahasiswa lebih memilih perguruan tinggi negeri, minat alumni S1
Teknik Kimia yang bekerja di Industri lebih berfokus di bidang manajerial
(manajemen) sehingga S-2 yang diambil berkaitan dengan manajemen
Akibat Standar belum tercapai
Rekomendasi Promosi dikembalikan ke fakultas dan prodi
agar lebih maksimal
Tanggapan Auditi Setuju
Rencana Perbaikan Meningkatkan promosi
Jadwal Perbaikan Semester Genap 2025-2026 | Penanggung Dekan & Kaprodi
Jawab
Tempat Persetujuan
Pimpinan | Dr. Ir. Yustinah, ST., Ketua | Ahmad Fadhly
Auditi MT.. Auditor
Direview oleh :
Badan Penjamin Mutu

13




FORMULIR AUDIT MUTU INTERNAL
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH JAKARTA
RINGKASAN HASIL AUDIT BERDASARKAN KRITERIA

Auditee Kriteria
Dr. Ir. Yustinah, ST., MT. SPMI UMJ
Lokasi Ruang Lingkup Tanggal Audit
Kampus Cirendeu 2024/2025 01 Desember 2025
Wakil Auditee Ketua Auditor Anggota Auditor
Dr. Ir. Athiek Sri Redjeki, MT. Dr. Ahmad Fadly, M.Hum Dr. Ummah Karimah, M.Pd
No. Kriteria Nilai Capaian Predikat

1 Standar Kompetensi Lulusan 4.00 Sangat Baik
2 Standar Isi Pembelajaran 4.00 Sangat Baik
3 Standar Proses Pembelajaran 4.00 Sangat Baik
4 Standar Penilaian Pembelajaran 4.00 Sangat Baik
5 Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan 3.70 Sangat Baik
6 Standar Masukan Penelitian 4.00 Sangat Baik
7 Standar Proses Penelitian 4.00 Sangat Baik
8 Standar Pengelolaan Penelitian 4.00 Sangat Baik
9 Standar Sarana dan Prasarana Penelitian 4.00 Sangat Baik
10 Standar Luaran Penelitian 4.00 Sangat Baik
11 Standar Proses Pengabdian Kepada Masyarakat 4.00 Sangat Baik
12 Standar Masukan Pengabdian Kepada Masyarakat 4.00 Sangat Baik
13 Standar Pelaksana Pengabdian Kepada Masyarakat 4.00 Sangat Baik
14 Standar Pengelolaan Pengabdian Kepada Masyarakat 4.00 Sangat Baik
15 Standar Pendanaan Pengabdian Kepada Masyarakat 4.00 Sangat Baik
16 Standar Luaran Pengabdian Kepada Masyarakat 4.00 Sangat Baik
17 Standar Tata Pamong 4.00 Sangat Baik
18 Standar AIK 4.00 Sangat Baik

19 Standar Kemahasiswaan 3.50 Baik
20 Standar Kerjasama 4.00 Sangat Baik
Rata-rata 3.95 Sangat Baik

Kesimpulan:

Rata-rata skor yang didapat telah mencapai nilai 3.95. Angka ini dapat dikategorikan bahwa pencapaian kriteria tersebut sangat
baik. Pertahankan capaian ini agar dapat mendapat nilai unggul.

Tempat Persetujuan

Pimpinan Dr. Ir. Yustinah, ST., MT. Ketua Auditor  [Dr. Ahmad Fadly, M.Hum
Auditee







BAB III
KESIMPULAN

1

Hasil Audit Mutu Internal Program Studi Teknik Kimia Fakultas Teknik UMJ Tahun
Akademik 2024/2025 berdasarkan hasil audit dapat disimpulkan bahwa terdapat 1 temuan

ketidaksesuaian (KTS) yang mencakup:
1. Terdapat data calon mahasiswa lebih memilih perguruan tinggi negeri, minat alumni
S-1 Teknik Kimia yang bekerja di industri lebih berfokus di bidang manajerial

(manajemen) sehingga S-2 yang diambil berkaitan dengan manajemenbelum sesuai

Hasil audit ini diharapkan dapat segera ditindaklanjuti dan dilakukan upaya pencegahan
serta penanganan yang sesuai berdasarkan rekomendasi yang telah disepakati, sehingga dapat

memperbaiki dan meningkatkan Standar Mutu Prodi Teknik Kimia Fakultas Teknik UMJ.



DOKUMENTASI
AUDIT MUTU INTERNAL
PRODI TEKNIK KIMIA
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH JAKARTA

TAHUN 2025

Lampiran 1: Surat Tugas

{ UNIVERSITAS
MUHAMMADIYAH
JAKARTA

SURAT TUGAS

Nomor: 354 / R-UMJ/X/2025

Assalamu’alaikum Warrahmatullahi Wabarakaatuh.

Sehubungan dengan Pelaksanaan Program Audit Mutu Intemal (AMI) Tahun Akademik 2024/2025, maka
bersama ini Rektor Universitas Muhammadiyah Jakarta menugaskan kepada nama-nama terlampir.

Bertugas sebagai Auditor Mutu Intemal Tahun Akademik 2024/2025 pada program studi (terlampir) di
lingkungan Universitas Muhammadiyah Jakarta.

Demikianlah, surat tugas ini dibuat untuk dilaksanakan sebaik-baiknya sebagai amanah.
Wassalamua'alaikum Warrahmatullahi Wabarakatuh.

Jakarta, madil Awal 1447
27 Oktober 2025 M

Crsundeu. Cipotat, Tangse! 13419
7430755

www.umj.ac.id



Lampiran |
Surat Nomor

Tanggal

Y /R-UMIX2025
- 27 Oktober 2025

DAFTAR NAMAAUDITOR MUTU INTERNAL TAHUN AKADEMIK 2024/2025

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH JAKARTA

Isti'anah Surury, SKM, M.Epid

No Nama Auditor Unit Kerja

1 Dr. Rosyanne Kushargina, 5.Gz, M.Si Fakultas Kedokteran dan Kesehatan
2 Dr.dr. Pitut Aprilia Savitri, Mkk Fakultas Kedokteran dan Kesehatan
3 dr.Alidina Nur Afifah, MEM Fakultas Kedokteran dan Kesehatan
4 Mas'ah Sugiarti, MKM. Fakultas Kedokteran dan Kesehatan
5 Revinel, M.Keb Fakultas Kedokteran dan Kesehatan
6 Wilda Yunieswati, 5.6z, M.Si Fakultas Kedokteran dan Kesehatan
7 Dr.Dewi Purnamawati, SKM, MIKM Fakultas Kesehatan Masyarakat

8 Hardiman SG, SKM, M.Kes Fakultas Kesehatan Masyarakat

9 Fakultas Kesehatan Masyarakat

Erwan Setiyono, S.Kp.M.Kep

Fakultas limu Keperawatan

Y ey
= O

Ms=. Irma Pemara Sari, M.Kep, Sp.Kep_Mat

Fakultas limu Keperawatan

-
[

Ms.Rani Septiawantar, M_Kep, Sp_ Kep.J

Fakultas limu Keperawatan

"y
a3

Prof. Dr. lbnu Sina C, SH, MH

Fakultas Hukum

Dr. Ummah Karimah, M.Pd.

14 | Dr. Sawitri Yuli Hartati, SH, MH. Fakultas Hukum
15 | Laila Yumna, SE., MH. Fakultas Agama Islam
16

Fakultas Agama Islam

-
=)

Dr. Diah Mutiara, MM.

Fakultas Agama Islam

=
L]

Dr. Busahdiar, 5.Pd.|., M#A

Fakultas Agama Islam

Dr. Sa'diyah El A, 5.50s, M.Si

19 | siti Shofiyah, S.Pd.|., M.Ag. Fakultas Agama Islam

20 | Lola Rahmadona, 5P, M.5i. Fakultas Pertanian

21 | Ir. Sukriyanto, MA Fakultas Pertanian

22 | pr. Ahmad Fadly, M.Hum Fakultas limu Pendidikan

23 | Hastri Rosiyanti, M.PMat Fakultas limu Pendidikan

24 | Ir. Alvika Meta S, ST, M.Chem. Eng. Fakultas Teknik

25 | Yeptadian Sari, ST, MT Fakultas Teknik

26 | Tanjung Rahayu, ST, MT Fakultas Teknik

27 | Yana Adharani, 5.5i, M.Kom Fakultas Teknik

28 | Ir. Nelfiyanti, ST, M.Eng, Ph.D Fakultas Teknik

29 | Prof.Dr. Liza Nora, SE, MM Fakultas Ekonomi dan Bisnis
30 | Sutanti, SE, M.Si Fakultas Ekonomi dan Bisnis
31 | Maryati, SE. M.Ak Fakultas Ekonomi dan Bisnis
32 Fakultas llmu Sosial dan Politik

Rmmr
= .-:f

m/“”%

mun Mursd, M.Si

Q\"’ Nl



Lampiran |

Surat Nomor -

15y R-UMIAL2025

Tanggal = 27 Okwber 2025
PEMBAGIAN TUGAS AUDITOR MUTU INTERNAL
BEERDASARKAN PROGRAM STUDI
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH JAKARTA
TAHUN AKADEMIK 2024/2025
Mo Prodi Katua Anggota

Kesejahteraan Sosial - 51

Dr.dr. Pitut Aprilia Savitri, Mkk

Laila Yumna, SE., MH

2 Administrasi Publik - 51 Dr.dr. Pitut Aprilia Savitri, Mkk Laila Yumna, SE., MH

3 limu Politik - 31 Maryati, SE, M.AK Yana Adharani, 5.5i, M.Kom

4 limu Komunikasi - S1 Wilda Yunieswati, 5.Gz, M.Si Dr.Dewi Purnamawati, SKM, MiG
5 M. lmu Administrasi - 52 dr. Alidina Mur Afifah, MEM Ir. Alvika Meta 5, 5T, M.Chem. Eng
& M. llmu Komunikasi - 32 Wilda Yunieswati, 5.Gz, M.Si Dr.Dewi Pumamawati, SKM, MKM
7 M. Politik - 52 dr_Alidina Mur Afifah, MEM Ir. Alvika Meta 5, ST, M.Chem. Eng
B D lmu Administrasi - S3 Maryati, SE, M.AK Yana Adharani, 5.5i, M.Kom

g Hukum - S1 Ir. Alvika Meta S, ST. M.Chem. Eng | dr.Alidina Mur Afifah, MEM

10 M. Hukum - 52 Ir. Alvika Meta 5, ST, M.Chem. Eng | dr.Alidina Nur Afifah, MEM

11 Manajemen - 51 Ir. Nelfiyant, ST, M_.Eng, Ph.D Hardiman SG, SKM, M Kes

12 Akuntansi - 51 Ir. Nelfiyanti, ST, M.Eng, Ph.D Hardiman 3G, SKM, M Kes

13 Ekonomi lslam - 51 Lola Rahmadona,SP. M.Si. Tanjung Rahayu, ST, MT

14 Manajemen - 52 Siti Shofiyah, S.Pd. ., M.Ag. Drr. Sawitri Yuli Hartati, SH, MH.
15 Akuntansi - 52 Siti Shofiyah, S.Pd. ., M.Ag. Dr. Sawitri Yuli Hartati, SH, MH.
16 | limu Manajemen - S3 Revinel, M_Keb Dr. Sa'diyah El A, 5.50s, M.Si
17 | Teknik Sipil - 51 Revinel, M_Keb Dr. Sa'diyah El A, 5.50s, M.Si
18 Teknik Elekiro - 51 Lola Rahmadona,SP. M.Si. Tanjung Rahayu, ST, MT

19 Teknik Kimia - 51 Erwan Setiyono, S .Kp.M.Kep Ir. Sukriyanto, M.A

20 Teknik Mesin - 51 Erwan Setivono, S .Kp M.Kep Ir. Sukrivanto, M.A

21 Teknik Industri - 51 Isti'anah Surury, SKM, M.Epid Dr. Busahdiar, 5.Pd.l., MA

22 Arsitekiur - 51 Isti‘anah Surury, SKM, M.Epid Dr. Busahdiar, S5.Pd.l., MA

23 Informatika - 51 Dr. Umimnah Karimah, M.Pd. Dr. Alhrmad Fadly, M. Hum

24 Otomaotif Alat Berat - D3 Dr. Ummah Karimah, M.Pd. Dr. Ahmad Fadly, M.Hum

25 Teknik Kimia - 52 Dr. Alhmad Fadly, M_Hum Dr. Umirnah Karimah, M.Pd.

26 Pendidikan Agama Islam - 51 Mas'ah Sugiarti, MEM Iél:ﬁ:gh&ﬁphawantan. M.Kep.

g7 | Akhwal Asy Syakhiyyah (HKI) Hastri Rosiyanti, M.PMat Mas’ah Sugiarti, MKM

- 51




No | Prodi Ketua Anggota

pg | KomunikasiPenylaran Islam - | b saidiyah EI A, S.Sos, M.Si | Revinel, MKeb

29 | Perbankan Syariah - 31 Dr. Sa'diyah El A, 5.5o0s, M.Si Revinel, M. Keb

30 | Manajemen Zakat Wakaf - S1 Dr Dewi Pumamawati, SKM, MERM Wilda Yunieswati, 5.Gz, M.Si

31 | Magister Studi lslam - 52 Dr.Dewi Pumamawati, SKM, MM Wilda Yunieswati, 5.Gz, M.Si

32 | Agroteknologi - S1 Dr. Ahmad Fadly, M. Hum Dr. Ummah Karimah, M.Pd.

33 | Agribisnis - 31 Mas'ah Sugiarti, MKM Hastri Rosiyanti, M_PMat

34 | Pendidikan Dokter - 51 Drr. Diah Mutiara, MM. Yeptadian Sari, ST, MT

35 | Profesi Dokter - Profesi Dr. Diah Mutiara, MM. Yeptadian Sari, ST, MT

36 | Kebidanan - 51 Tanjung Rahayu, ST, MT Lola Rahmadona, SF, M.Si.

a7 | pondidkan Profesi Bidan - Tanjung Rahayu, ST, MT Lola Rahmadona,SP, M.Si.

38 Giz - 81 Yeptadian Sari, 5T, MT Dr. Diah Mutiara, MM.
Pendidikan Guru Pendidikan ) .

32 | Anak Usia Dini - S1 Ir. Sukriyanto, M_A& Erwan Setiyono, S.Kp.M.Kep

ap | Pendidkan  Guru  Sekolah |, Sukriyvanto, B_A& Erwan Setiyono, 5. Kp.M.Kep
Dasar - 51

41 | Pendidikan Matematika - S1 Yeptadian Sari, ST, MT Dr. Diah Mutiara, MM.
Pendidikan Bahasga dan ) ™ .

42 | casira Indonesia - 81 Dr. Busahdiar, 5.Pd.l., MA Isti'anah Surury, SKM, M.Epid

43 Pendidikan Bahasa Inggris- Ns.Rani Septiawantari, M.Kep, Ns. Irma Permara Sari, M.Kep,
51 Sp.Kep.J Sp.Kep.Mat

44 | Pendidikan Olahraga - S1 Hardiman SG, SKM, M.Kes Ir. Nelfiyanti, ST, M.Eng, Ph.D
Pendidikan Teknolagi ’ - L

45 Informas] - S4 Dr. Busahdiar, 5.Pd.l, MA Isti'anah Surury, SKM, M.Epid

46 | Pendidikan Dasar - 52 Prof.Dr. Liza Nora, SE, MM Prof. Dr. Ibnu Sina C, SH, MH

- ) Ns.Rani Septiawantari, M. Kep, 1 _—

47 | Pendidikan Profesi Guru Sp Kep.J Mas'ah Sugiarti, MKM

48 | limu Keperawatan - 51 Yana Adharani, 5.51, M.Kom Maryati, SE, M.Ak

49 | Mers - Profesi Yana Adharani, 5.5i, M. Kom Maryati, SE, M.Ak

50 fg,_!,’_':']“ watan Medikal Bedah | | ia yumna, SE., MH Dr.dr. Pitut Aprilia Savitri, Mkk

51 | Keperawatan Komunitas (SP-1) | Prof. Dr. lbnu Sina C, SH, MH Prof.Dr. Liza Mora, SE, MM

52 | Keperawatan - S2 Laila Yumna, SE., MH Dr.dr. Pitut Aprilia Sawitri, Mkk

£3 | Kesehatan Masyarakat - S1 Dr. Sawitri Yull Hartati, SH, MH. Siti Shofiyah, S.Pd.1, M.Ag.

54 | M. Kesehatan Masyarakat -S2 Dr. Sawitri Yuli Hartati, SH, MH. Siti Shofiyah, 5.Pd.1., M.Ag.

. L Ns. Irma Permara Sari, M.Kep, . .
55 | Teknologi Pendidikan -52 Sp Kep Mat Sutanti, SE, M.Si
56 | Manajemen Pendidikan Islam-S3 | Sutanti, SE, M.Si Ns. Irma Permara Sari, M.Kep,

Sp.Kep Mat

Lampiran 2: Foto Kegiatan
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